Oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej
Dyrektora SPSK nr 1 w Lublinie
za rok 2011
Dzial 17

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej. skuteczne)
I efektywnej kontroli zarzadezey, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow 1 zadan
w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i1 terminowy, a w szezegdlnosci dla zapewnienia:
- zgodnosc dzialalnosc z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,
- skutecznodci i efcktywnosci dziatania,
- wiarvgodnosci sprawozdan,
- ochrony zasobow,
- przestrzegania | promowania zasad etycznego postgpowania,
- efektywnosci i skutecznosci przeplywu nformacyi,
- zarzadzania ryzykiem.
oswiadczam, ze w kicrowanej przeze mnic jednostce scktora finansow publicznych
Samodzielnym Publicznym Szpitalu Klinicznym Nr 1 w Lublinie

Czesé B

X w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadeza,

Zastrzezenia dotyvezace funkcjonowania kontroli zarzadeze) wraz z planowanymi dzialaniami, ktore
zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadeze), zostaly opisane w dziale 11
oswiadczenia.

Czgsé D

Ninigjsze oswiadczenie opicra si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania
ninigjszego o$wiadezenia pochodzacveh z.”

monitoringu realizacji celow 1 zadan,

samooceny kontroli zarzadezej przeprowadzonej z uwzglgdnieniem standardow kontroli
zarzadcze) dla sektora finansow publicznych”,

audytu wewngtrznego,

kontroli wewngtrznych,

kontroli zewngtrznvch,

innych zrodel informacii: ankiety dotvezqee funkejonowania kontroli zarzqdezey

w roku 2011 uzupelnione przez kierownikow komorek organizacyfnyeh SPSK nr 1, raporty z
przeprowadzanych auditow wewngtrznych w ramach funkcjoruqeego w Szpitalu Systemu
Jakoscig{Standardy Akredytacyine CMJ dla Szpitali z 2009 roku).

AR A

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore moglyby wplynaé
na tres¢ mnigjszego oswiadezenia.
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|. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadcze) w roku ubicglym
dotyczyly m.in;
Zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi:
- nic przestrzegania, w nicktorych przypadkach, zapisow aktow wykonawczych
i przepisow wewnetrznych obowigzujacych w SPSKnr 1,
- braku lub nicaktualnych procedur wewngtrznych regulujgeych nicktore obszary dzialalnosc
Jednostki.
Skutecznosci i efektywnosci dzialania:
- uchybicnia w monitorowaniu umow realizowanych przez miektore jednostki organizacy)jne,
- brak w uregulowaniach wewngtrznych zapisow regulujacych w sposob kompleksowy proces
windykacji w Szpitalu.
Wiarygodnoéci sprawozdan:
- uchybienia stwierdzone w sporzadzane) w Szpitalu sprawozdawczosci.
Efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji:
- slabosci systemu obiegu informacji w zakresie realizacji procesu windykagji
w Szpitalu,
- niewystarczajaca skutecznos¢ wewngtrznego systemu obicgu informagyi.
Zarzqdzania ryzykiem:
- nic wdrozenie w 2011 roku Procedury systemu zarzadzamia ryzykiem. Wymieniona procedura
obowigzuje od stvcznia 2012 roku.

2. Planowane dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadeze),

- wdrozenie wewngtrznej procedury zarzadzania rvzykiem, przeszkolemic kadry kicrownicze) w
tym zakresie,

- poprawg efektywnosci i skutecznosci w zakresic wewngtrznego przeplywu informaci,

- dokonanie odpowiednich zmian w regulacjach wewngtrznych w celu dostosowania
podeymowanych dzialan do obowigzujacych przepisow prawa i procedur wewngtrznych.
Opracowanie standardowych procedur operacyjnych w strategicznych obszarach
funkcjonowania Szpitala.

W/w dzialania bedg podejmowane do grudnia 2012 roku.
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Dzialania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadeze).
Opracowanic Procedury Systemu Zarzadzania Ryzykiem w SPSK nr 1.

Opracowanie | wdrozenic Kodeksu Etyki dla pracownikow Szpitala.

Utworzenic i wlaczenie w struktury Szpitala Samodziclnej Pracowni Diagnostyki Obrazowe).
Zalozenic wszystkim komorkom organizacyjnym Szpitala kont ¢ mail,

Zwigkszenie wykorzystania poczty elektroniczne) i Internetu w komunikacji wewngtrzng
Szpitala.

Zmieniono i uaktualniono sklad Zespolu ds. Kontroli Zarzadezej. W sklad Zespolu powolano
dodatkowo Administratora Bezpieczenstwa Informacji.
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Objasnienia:

" Nalezy podaé nazwg ministra, ustalong przez. Prezesa Rady Mimistrow nn podstawie art. 33 ust. | ustawy 2 dnia & sierpia 1996 r. o Radzie
Ministrow (D2 1], 2 2003 v, Nr 24, pez. 199§ Nr 80, poz. 717, 2 2004 1. Nr 238, poz. 2390 | Nr 273, poz. 2703, 2 2005 r. Nr 169, poz
1414 i Nr 249, poz. 2104, 2 2006 ¢ Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, 2 2008 r. Nr 227, poz. 1505, 2 2009 r. Nr
42, poz. 337, Nt 98, poz. 817, Nr 157, poz- 1241 | Nr 161, poz. 1277 oraz 2 2010 1. Nr 57, poz. 354), a w praypadku gdy odwiadezenic
aporzgdzane jest przez kierownika jednostki, nuewe pelnionej preez niego funkeji,

W dziale 1, w zaleznodei od wynikow oceny stanu kontroli zarmdezey, wypelnin sig tylko jedng czpsé 2 czgder A albo B, alba C przez
zaznaczenie snakiem "X odpowiedniego wiersza, Pozostale dwie czgdol wykresla mig. Czgsic D wypelnia sig¢ mezaleznie od wynikow
oceny stanu kontroli zaresdere.

M Minister kierujycy wigeej niz jeduym dzialem administracji rzadowej skiada jedno odwindezenie o stanie kontroli zarzdezej w zakresie
wazystkich kierowanych przez mego dzialow, obejmujnoe rowmez urznd obslugujacy ministra. Oswindczene me ohepmuje jednostel,
k1dre nie sy jednostkam sektorn fimansow publicznych w rozumieniu ustawy 7 dnia 27 sierpmia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.
U, Nr 157, poz 1240 oraz 2 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poe. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

Y Capie A wypenia sig w preypadku, gdv kontrola zarsgdezs w wystarczajgeym stopniu zapewnils lycznie wszvsikic nustepujgee elementy:
zgodnoss dzmlalnader 7 przepisami prawa oz procedurami wewngtrznymi, skitecmodé i efektywnoid deialania, wiarygodnosd
sprawozdan, ochrong zasobhow, przestrzeganie | promowanie zasad etycanego postgpownma, efeltywnost | skutecmnose przephywa
imformacyi oraz zarzgdaanie ryzyvkiem.

N Czedt B wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzgdeza nie zapewniln w wystarczajgeym stopniu jednego lub wigee) 2 wymientonych
clementiw: zgodnosel dziatalnode 2 przepisami prawa orz procedurami wewngtrznymi, skutecznoded | efektywnodei dzialania,
skutecznosci przeplywu informagyi lub zarzadzanta ryzykiem, 2 zastrzezeniem przypisu 6,

" Credl © wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnila w wystarczajsoym stopniu Zadnego 2 wymienionych elementow;
sgodnodel dristalnodei 2 przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznoded | efektywnodei dzinlania, wiarvgodnoded
sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzeganio i promowamia zasad etycznego postgpowania, efisktywnosci | skulecznosci przeplywo
informac)i oraz zarzadzania ryzykiem.

7 Znakiem "X" zaznaczyé odpowiednie wiersze, W przypadku zaznaczenia punkiu "innych zrodel informacii® nalezy je wymienic.

¥ Stundurdy kontroli zarzadere] dia sektors finansow publicznyeh ogloszone preez Ministr Finansaw na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy 7
idnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznyveh.

" Drzial 11 sporzadzany jest w przypadku, pdy w dziale | nintejszepn odwindczenia zaznaczono czesé B albo C,

" Dyzial 11T sporzadza sie w przypadku. gdy w dzinle | odwindizenia 2a rok popreedzajacy rok. kidrego dotyezy ninicjsze ofwiadczenie, byla
carnaczona czgsd B albo C lub gdyv w rokis. kitrego dotvezy ninigjsze ofwiadezenie, byly podejmowane inne mezaplanowane
ddziatania majace na celu poprawg funkcjonowania kontroli zarzadeze),



